LOKALNI JAVNI EMITER “"RADIO TELEVIZIJA BUDVA” D.O.0. BUDVA

PLAN INTEGRITETA

2026-2028

Budva, 05.10.2026. godine



UvoD:

NAZIV ORGANA VLASTI: LOKALNI JAVNI EMITER “RADIO TELEVIZIJA BUDVA"
D.0.0. BUDVA

ADRESA: ul. 13. Jula bb - zgrada BSP-a

TELEFON: 033/452-025

E-MAIL: racunovodstvo@rtvbudva.me

IME I ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVOPENJE PLANA
INTEGRITETA (MENADZER INTEGRITETA) :
- Jelena Radi¢, specijalista pravnih nauka, sluzbenica za javne nabavke

BROJ I DATUM RIESENJA O ODREDIVANIU MENADZERA INTEGRITETA:
- Rjesenje broj 665. od 13.08.2024. godine

CLANOVI RADNE GRUPE:
1. Jelena Radi¢, menadzZer integriteta - Rukovodilac radne grupe
2. Zeljko Popovié, knjigovoda, &lan
3. Banko Stiki¢, rukovodilac tehnike, &an

DATUM POCETKA IZRADE: 30.09.2026. godine
DATUM ZAVRSETKA IZRADE: 06.10.2026. godine
DATUM USVAJA PLANA INTEGRITETA:06.10.2026. godine
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Lokalni Javni emiter
R l B “Radio Televixija Budva"d.o.o,
) MNE 85310, Budva Tel/Fax: +382(0) 33 452 024

13. Jula b.b. - zgrada BSP-a www.rtybudva, ma

Broj: 665
Datum: 13.08.2024

Na osnovu Elana 74 stav 1 2akona o sprefavanju korupcije ("Sluibeni list CG", br 53/2014 142/2017)
i uskladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana inegriteta, izvrina direktorica Radio Televizije
Budva donosi:

RIESENJE
o odredivanju odgovornog lica za izradu | sprovodenje plana integriteta

1. Jelena Radi¢ specijalista pravnih nauka — sluibenica @ javne nabavke u Radio Televizj Budva
odreduje se za lice odgovorno za izradu i sprovodenje plana integriteta (menadiera integriteta).

2. Menadier ce obavljat naroéito poslove koji se odnose na:

rukovodenje radnom grupom za izradu plana integriteta;
- koordinaciju i uteice u pripremi programa izrade plana integriteta;
- koordinaciju | u¢eice  u sakupljanju i analizi  potrebne dokumentacije koja se odnosi  na
funkcionisanje organa viasti, a koja predstavija osnov za procjenu rizika 1 izradu plana ntegriteta;

- nadziranje sprovodenja mjera za pobojianje integriteta;
- U saradnji sa svim organizacionim jedinicama sadinjavanje izvjestaja o sprovodenju plana integriteta,

3. Prava|obaveze imenovane iz tatke 1 dispozitiva ovog riedenja pocinju tedi od 13.08.2024.
godine,

4. Stupanjem na snagu ovog riedenja prestaje da va#i rjesenje o imenovanju Aleksandre Becir
Pavicevic iz 2017. godine.

5.0vo rjedenje bice dostavljeno imenovanom zaposlenom i objavijeno na oglasnoj tabili RTB

Obrazloienje

Zakonom o sprecavanju korupcije ("Slutbeni list CG", br. 53/2014 142/2017) uvedena je obaveza
donosenja planova integriteta za sve organe vlasti u skladu sa Pravilima za izradu | sprovodenje
plana integriteta. S tim u vezi, a shodno €lanu 74 stav 1 istog Zakona propisano je da starjesina.
odnosno odgavorno lice uorganu vlasti riedenjem odreduje menadiera integriteta koji je
odgovoran za izradu i sprovadenje plana integriteta.

Na osnovu izlozenog rijeseno je kao u dispozitivu ovog rieienja.

Ziro raéun:
530-52626-51
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Lokalni javni emiter
“Radio Televizija Budva“d.o.o,
MNE B5310, Budva Tel/Fax: +382(0) 33 452 024
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13. Jula b.b. - zgrada BSP-a www, rtvbudva.me
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Crna Gora

Lokalni javni emiter “Radio Televizija Budva” d.o.o.
Broj 772{ v {.j

Budva, 28.09.2026. godine

Na osnovu ¢lana 23. Statuta Radio Televizije Budva broj 10. od 10.02.2026. godine, ¢lana 7.
Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta (“SI. ljst CG”, boje 138/2026 od 22.09.2026.
godine) a u vezi sa ¢lanovima 75-81. Zakona o sprecavanju korupcije (“SI. list CG”. broj 54/2024,
41/2026 — Odluka US CG, 98/2026 i | 14/2026 — drugi propis i 117/2026. godine) direktorica. donosi

RJESENJE
o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta

|. Obrazuje se radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta, u sljedeéem sastavu:
- Jelena Radi¢, sluzbenica za javne nabavke — menadser integriteta i rukovodilac Radne
grupe
- Zeljko Popovi¢, knjigovoda, ¢lan
- Branko Stikié, rukovodilac tehnike, &lan
Obrazlozenje

Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade plana integriteta. prikupi i analizira potrebnu
dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procjenu
rizika i izradu plana integriteta, upozna zaposlene sa potrebom donosenja plana integriteta i dostavi
izradeni prijedlog plana integriteta starjesini/odgovornom licu u organu vlasti na usvajanje
zakljuéno sa 05.10.2026. godine.

Radnoj grupi pripada naknada za rad.
Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti zalba nadleznoj Komisiji za zalbe u
roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:
- Radnoj grupi
- Dosije
- Agenciji za antikorupciju;
- ala




PROGRAM IZRADE I SPROVOPENJE PLANA INTEGRITETA

ORGAN VLASTE: Lokelnl j2vni emiter ~Radio Televizija Budva” d.0.0. Budva

1

@G_OVOE\]OECE: Jelena Radi¢, specijalista pravnih @ka

CLANOVI RADNE GRUPE:
1. Jelena Radi¢, menadzer integriteta
2. Zeljko Popovi¢, &lan
3. Branko Stiki¢, ¢lan

[DATUM DONOSENIA RIESENJA: 28.09.2026. godine

[DATUM POCETKA IZRADE:30.09.2026. godine ]

I FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE I PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM:28.09.2026. godine

1. PRIPREMNA FAZA
Direktorica donosi rjeSenje o formiranju radne grupe: dana 28.09.2026. godine

2: Upoznavanje zaposlenih sa potrebom donoSenja plana integriteta (Radna grupa i
rukovodilac)

Najkasnije do:01.10.2026. godine

3. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i
priprema program izrade plana integriteta (Radna grupa)

Najkasnije do: 01.10.2026. godine




II FAZA

UTVRDIVANJIE POSTOJECIH MJERA
DATUM:30.09.2026. godine

PROCJENA POSTOJECEG STANJA I UTVRDIVANIJE INICIJALNIH FAKTORA RIZIKA 1.
Intervjui sa zaposlenima

2. Popunjavanje anonimnog upitnika putem interneta (Radna grupa)

3. Ocjena izloZzenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

Najkasnije do: 02.10.2026. godine

III FAZA

PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA
DATUM: 05.10.2026. godine

1. Upoznavanje zaposlenih sa rizicima naruavanja integriteta, ocjenom izloZenosti i
planom mjera za pobolj$anje integriteta (Rukovodilac)

2 Popunjavanje obrasca PI i priprema konacnog izvestaja (Radna grupa)

3, Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboli$anja (Savjet
RTB)

4, Zavrdena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 09.10.2026. godine

RADNA GRUPA
za pripremu i izadu Plana integriteta:




METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA

LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatnode i posljedice, upotrebom matrice rizika
«vVjerovatnoca (1-10) x posljedica(1-10)", koja je prikazana na slici ispod.

POSLIJEDICA
ozbiljna

umjerena

srednja

VIEROVATNOCA

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika narusavanja integriteta

(J/V  Rizik visokog intenziteta — Korupcija ili drugi oblici narusavanja integriteta su vec
prisutni u ovom procesu ili je vrlo vjerovatno da ée se pojaviti

L1/S Rizik srednjeg intenziteta - Pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta
u ovom procesu je moguda, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

LJ/N Rizik niskog intenziteta - Mala je vjerovatnoca da ¢e se pojaviti korupcija ili drugi
oblici narusavanja integriteta u ovom procesu, zbog postojecih mjera kontrole



Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 uglavnom predstavljaju ,nisku
vjerovatno¢u" pojave korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa ,malom
posljedicom" (rizik niskog intenziteta), ocjene od 16-48 »Srednju vjerovatnocu" pojave
korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa ~umjerenom posljedicom" (rizik
srednjeg intenziteta), dok ocjene od 49-100 znace ,visoku vjerovatnocu" pojave
korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta sa »02biljinim posljedicama® (rizik
visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne provjere
< Bez promjena
7 Povecan rizik
! Smanjen rizik
Datum provjere:

Provjeru izvrsio/la:

*Legenda: **| egenda:

povecan| smanjen
rizik rizik

procjena srednji

rizika
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